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legios de Espaiia en esta sopa de letras.

los 100

Madrid, Galicia, Cataluiia y Asturias lideran el listado de la vigésimo primera edicion ‘100 COLEGIOS’, un
referente en el sector educativo y una guia para las familias con hijos en edad escolar que buscan el centro

idoneo. Este aio se han incorporado a la clasificacion 25 colegios nuevos. Casila mitad de las escuelas son concertadas
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La eleccion de colegio es una de las decisio-
nes mas significativa que se toma por un hijo.
De ello dependera en gran medida su desa-
rrollo académico, personal y emocional.
Aunque la escolaridad en Espafia no es obli-
gatoria hasta los seis afios, la demanda de
plaza en los centros escolares comienza habi-
tuall do el nifio cumple tres. De ahi
que durante este mes miles de familias se
pregunten cuél sera el colegio perfecto para
sus hijos. Una edicién mas, el suplemento
‘00 COLEGIOS' se presenta como una guia
practica para los padres que estos dias
deben escoger el centro en el que, probable-

mente, su hijo pase los préximos I2 afios de
su vida. Una época determinante en la que
ademas de conocer sus primeras amistades,
se formara intelectualmente, potenciara su
inteligencia y entrara en contacto con los
idiomas, la musica, el arte, las nuevas tecno-
logias y el deporte. En su vigésimo primera
edicidn, este suplemento especial presenta los
160 mejores colegios privados y concertados
de Espaiia, 25 de ellos nuevos respecto al afio
anterior. La seleccidn es fruto del anlisis
exhaustivo de mas de un millar de centros y el
resultado de aplicar 27 criterios que pueden
consultarse en la pagina 4.

DlO‘C’U)M‘-E!N‘TlO’S

LOS 100 COLEGIOS

Para aclarar posibles dudas, este equipo desea
evidenciar que la clasificacidn es un estudio
periodistico totalmente gratuito, en el que nin-
guno de los participantes ha pagado por su
inclusién (ni posicién en el ranking).

En LOS CIEN se enumeran los colegios més
destacados. En LOS NOTABLES figuran los
30 centros que estan solo a un paso de situar-
se en la maxima categoria. En el desarrollo del
especial se han ordenado las dos clasificacio-
nes juntas por Comunidades Auténomas para
facilitar la biisqueda. A continuacion, se
encuentan LOS INTERNACIONALES, aque-
llos centros que siguen el curriculo de otros

paises, también por comunidades. Este curso,
pan las posiciones més d das de Los
Cien centros de Madrid, Galicia, Cataluiiay
Asturias. En las tablas de clasificacidn se des-
taca la evolucion de los colegios respecto al
afio anterior. La actividad de muchos de ellos
aqui representados ha ocasionado que otros
tantos hayan perdido posiciones. Esto no quie-
re decir que su calidad y excelencia haya mer-
mado, sino que ofros colegios similares han
mejorado respecto al afio pasado. Por dltimo,
no hay que olvidar que este especial intenta
dar cabida a diferentes necesidades y deman-
das educativas ya que cada familia es tnica.

) La Salle Cérdoba

LOS CIEN
N° COLEGIO PUNTUACION  PROVINCIA  PAG N° COLEGIO PUNTUACION  PROVINCIA  PAG
Al Estudio MADRID 30 V.5l Legamar MADRID 36
A 2 Manuel Peleteiro LA CORUNA 30 |A 52 Arturo Soria MADRID 36
A3 Agora San cugal BARCELONA 18 ¥ 53 Lavall BARCELONA 18
‘W 4 Meres ASTURIAS 10 AB4 LesAlzines GERONA 18
V¥ 6 Montserrat BARCELONA 18 W 56 Montfort MADRID 36
‘¥ 6 Nuestra Sefiora Maravi“as MADRID 30 'V 56 Irabia-lzaga NAVARRA 44
/A 7 Montessori-Palau GERONA 18 V.57 Ayalde-Munabe VIZCAYA 44
¥ 8 SsanPatriclo MADRID 30 | AGBB Salliver MALAGA 6
_ B Vizeaya VIZCAYA 44 A BB LiceoSoralla MADRID 36
A [0 Base MADRID 30 A B0 EuracolegloCasvi MADRID 36
¥ ii  Liceo Europeo MADRID 32 A8l Compaiiiade Maria ALMERIA 6
‘A |2 sanAgustin MADRID 32  |A G2 EverestSchool MADRID 36
‘A 13 Heidelberg GRAN CANARIA 12 Al 83 clam sevllla SEVILLA 8
/A [4 Mas Camarena VALENCIA 22 i 1 VALENCIA 22
16 Colegio del Salvador ZARAGOZA 10 k TENERIFE 2
‘A {6 SantaMaria del Pilar MADRID 32 A 88 Bernadette MADRID 36
A |7 SEKEI Castillo MADRID 32 |V 67 Buen Pastor. SEVILLA 8
18_Brains MADRID 33 ¥ 88 SanFernando ASTURIAS 10
A 18 Ramény Cajal MADRID 33 ‘¥ 89 Claret| Bndajoz BADAJOZ : 28
'V 20 CEU Monteprincipe MADRID 33 ' 70 Nuestra Sefora Santa Maria MADRID 36
V¥ 21 Mirabal MADRID 33 A 71 SEK Catalufia BARCELONA 18
A 22 Logos MADRID 34 |A 72 Guadalaviar VALENCIA 22
¥ 23 SEK Ciudalcampo MADRID 34 A 72 Newton College ALICANTE 22
¥ 24 Miravalles-El Redin NAVARRA 42 A 74 ClaretMadrid MADRID 38
¥ 25 SanCernin NAVARRA 44 A 75 LaMerced-Fuensanta MURCIA 42
'V 26 Lauaxeta VIZCAYA 44 A 76 0ak House School BARCELONA 18
A 27 LaMiranda BARCELONA 18 77 Hispana Brndnlco TENERIFE 12
¥ 28 San lgnacio ASTURIAS 10 V.78 Ipsi ! BARCELONA 18
¥ 29 Claret Gran Canaria GRAN CANARIA 12 AT9 Arcangel nafael MADRID 38
¥ 30 Agustiniano MADRID 34 |V 80 SantaTeresado Jesiis GRAN CANARIA 12
W 2f Urdaneta VIZCAYA 44 Al AgoraLleds ! CASTELLON 26
A 32 sanJosé MALAGA 6 VB2 LutherKing g TENERIFE - 12
¥ 33 ElCentro Inglés chAniz 6 auces Murale]a MADRID 38
'¥ 34 Alberto Durero SEVILLA 6 ZARAGOZA 10
35 Chamberi ] MADRID 34 ZARAGOZA 10
A 36 Nuestra Seﬁora del Pilar SORIA 2 MALAGA 8
A 37 Begoﬁazpi : VIZCAYA 44 MADRID . 38
A% L MADRID 36 TENERIFE 12
/A 30 Nira.Sra.deLourdes VALLADOLID - 12 VIZCAYA 44
/A 40 Virgendell : MADRID 36 SEVILLA 8
A4 San ZARAGOZA 10 MADRID 40
¥ 42 A GUIPUZCOA 44 MADRID 40
V43 Al LA RIOJA 30 BADAJOZ 28
v 44 VIroIal BARCELONA 18 / e MADRID : 40"
A 45 Montealto-El Prado . MADRID 36 95 Grazalema-ﬁuadalete cADIZ 8
V 46 San cayetano = BALEARES 10 A B8 Padre Damlin e BARCELONA 18
W 47 Obradoiro LA CORUNA 30 VALENCIA 26
W48 Urkide VIZCAYA 44 San m ZARAGOZA 10
V¥ 49 BuenConsejo 3 MADRID 36 | 89 Alkor-Villalkor MADRID 40
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N°_COLEGIO

PROVINCIA _PAG

San Antonlo Adad VALENCIA 26
T RS e MADRID 42
MADRID 42
MADRID 42
ALICANTE 26
VALLADOLID 14
SEVILLA 8
ZARAGOZA 10
GRANADA 8
MADRID 42
CIUDADREAL 12
MURCIA 42
MADRID 42
MADRID 42
MADRID 42

LA CORURA 30
BARCELONA 14

cApiz 8
MADRID 42
NAVARRA 44
VALENCIA 28

VALLADOLID 14

GUIPOZCOA 44
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MIERCOLES 4 DE MARZO DE 2020

DATOS DESTACADOS ‘100 COLEGIOS’ 2020
@ DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LOS CENTROS POR CCAA

Pais Vasco

: @ Losioo
@ Hotables

. Internacionales

Asturias

Comunidad Catalufia

doMadid

~ Comunidad

- Valenciana Baleares

VALENCIA 28
ALBACETE 12
ASTURIAS 10
MADRID 42 y
¥ 28 LiceoCastilla = BURGOS 14 Y
20 Novaschool A R MALAGA 10
30 Claret Segovia_ (1| SEGOVIA 14 3 Canarias
INTERNACIONALES ety
COLEGIO comuuu'un PAG
Aloha College ANDALUCIA 48
Briténico de Cérdoba ANDALUCIA 48 ® TIPOS DE COLEGIOS
San Francisco de Paula ::g:tﬂg:: :: LOS 00 NOTABLES INTERNACIONALES
San Pedro Int. College ANDALUCIA 48 52 5 48 9 g 21 30 25,
ﬁot:gr:nde — ::z:;:clﬂ 48 ivados 4 0 concertados  privados ¢ concerfados  privados
ycée Frangais Moliére 48 4 . £
Alemé CANARIAS 48 L Lv"M% J L ;
Oakley College CANARIAS 50 2% | ]
American School Barcelona CATALUNA 50 g {
B Franklin CATALUNA 50 3
Bon Soleil CATALURA 50 :
British School Barcelona CATALURA 50
American School Valenci: C. VALENCIANA 50
British School Vila Real C. VALENCIANA 52 5
bridge House C. VALENGIANA 52 @ EVOLUCION DE LOS CINCO MEJORES DEL RANKING
Caxton College C. VALENCIANA 52
King’s College C. VALENCIANA 52 - . :
The Lady Elizabeth C. VALENCIANA 52 LR o e maa. 5 Estudio
Alemin MADRID 52
British C o MADRID 52 2= Manuel Peleteiro
Hastings School MADRID 52 o :
International Colleg Spain___MADRID 54 < B © Agora San Cugat
Kensi School MADRID 54 - Moree
KingsOcloge MADRID o Montessori Maravillas
Lycée Frangais MADRID 54 -0 ® Minserat
Lycée Francais Moliére MADRID 54
English M i MADRID 54
El Limonar MURCIA 54 2010 201 2012 2013 2014 20I5_ 2016 2017 2018 2019 2020
Aleman PA[S VASCO 54 : EL MUNDO

FUENTE: Elaboracién propia.

Se hara
rico

(en salario emocional).

HOUY 139421 HODOATIA CIFAILY A2 #ONAORD0D SIHIMAZ 02IA00A FTRA 30 FOTAIAIN SILOTAV T30459 * FIW ROTIAD




PAGINA 4.

MIERCOLES 4 DE MARZO DE 2020

GRUPO A MODELO DE ENSENANZA

Nueve criterios. Su suma debe tener una vall 6n maxima de

LOS 100 COLEGIOS

DIOlC UlM‘E N T\OiS

LOS 27 CRITERIOS

6. Selectividad: En este epigrafe se mide el éxito del centro en el
de acceso a la universidad, los alumnos presentados del

39 puntos.

1. Modelo educativo: Se analiza el modelo de ensefianza asi como
las claves metodolégicas que distinguen al centro del resto de
colegios. También se tienen en cuenta el ideario, las ideas de
donde parte sumetodologiay la perspectiva desdelaque el cole-
gio afronta su educacion, Esimportante tener en cuenta qué téc-
nicas emplea el colegio para desarrollar el aprendizaje del alum-
no, asi como si se involucra en proyectos de innovacion educati-
va. (8 PUNTOS MAXIMO)

2. Reconocimiento externo: Un buen indicador del prestigio y el
nivel del centro son los premios y menciones que puede haber
recibido cada curso, tanto para los alumnos a titulo personal co-
mo para la institucién. (4 PUNTOS MAXIMO)

3. Modelos de calidad: Existen varios modelos de gestion (EFQM,
1S0, acreditaciones internacionales, etcétera) cuya aplicacion
tiene como objeto mejorar el funcionamiento intermo de los cen-
tros. (3 PUNTOS MAXIMO)

4, Cobertura educativa: La oferta de todos los niveles escolares

pre universitarios es garantia de la apuesta por una formacion
integral y permite la planificacion de la vida académicaalargo
plazo, (6 PUNTOS MAXIMO)

5. Evaluacion del alumnado: Pedimos que el centro describa si,
ademés de las calificaciones, tiene en cuenta otras variables en
la evaluacion del alumnado, (3 PUNTOS MAXIMO)

6. Precio: Se ha prestado atencién ala relacién calidad-precio.
Asimismo, se valora también dicha relacion en otros servicios
complementarios, como comedor, rutas, uniformes, material, et-
cétera. (6 PUNTOS MAXIMO)

7. Relacién de oferta-demanda: Existencia o no de lista de espera
en el colegio y nimero de solicitudes para ocupar plazaenel
centro. (3PUNTOS MAXIMO)

8. indice de fidelizacién: Se refiere al porcentaje de alumnos que
concluye su vida escolar en el colegio ~desde Infantil a Bachille-
rato-, asf como cuéntos ex alumnos escogen llevar a sus hijosa
ese centro, (3 PUNTOS MAXIMO)

9, ‘Culdado’ del profesorado: La calidad del centro esta en sus
docentes: ;Qué porcentaje de éstos son personal estable? ;Se
estimula su formacién continua? ;Participan los profesores en
proyectos de i ion e ir igacion educativa? ;Existen
cursos de formacién impartidos por los profesores de su centro?
(4 PUNTOS MAXIMO)

GRUPO B OFERTA EDUCATIVA
Nueve criterios. Su suma debe tener una valoracion maxima de
34 puntos.

1. Idiomas: Uno de los criterios clave es el niimero de idiomas que
el colegio incluye en su ofertay la consideracién como asignatu-
ra o como lengua vehicular de suer También se ha teni-
do en cuenta la opcién a exdmenes internacionales dentro del
propio centroyy la posible oferta de programas deintercambio. (4
PUNTOS MAXIMO)

2. Prof do: Hace refi ia a la titulacion de los profi }
ala existencia de docentes nativos para idiomas y al acceso del
claustro a cursos de reciclaje. (4 PUNTGS MAXIMO)

3. Niimero y titulacién de los profesores de apayo: Se ha evalua-
do el nimero de profesores que se dedican a reforzar, de forma
individual o colectiva, los conocimientos adquiridos. (4PUNTOS
MAXIMO) %

4. Niimero de horas dedicadas a tutorias por alumno, horas dedi-

total de matriculados en el tiltimo curso'y el porcentaje de alumnos
que han podido estudiar su primera opcion. (4 PUNTOS MAXIMO)

7. Actividades no académicas: Se valoran todo tipo de falleres y
actividades saciales que se ofertan fuera del curriculum: obras

iales, visitas a hospital el dia a dia de determina-
das profesiones. (4 PUNTOS MAXIMO)

8. Actividades extraescolares: Su variedad (académicas, depor-
tivas, culturales..) y su precio nos han permitido evaluar larique-
zay diversidad de la formacidn extraescolar que ofrece el colegio
a sus alumnos. (4 PUNTOS MAXIMO)

PRT) Y o

te paraadap alas quep

gir. (3PUNTOS MAXIMO)

sur-

4. Espacio en las aulas: Su funcién es facilitar el trabajo del pro-
fesory del grupo, ademas de asegurar que los nifios cuenten con
|as condiciones necesarias en clase para desarrollar sus capaci-
dades. (3PUNTOS MAXIMO)

5. Material informatico: Los nifios deben acostumbrarse desde
edades tempranas a lainformatica y familiarizarse con un entor-
no de futuro y (itil en estudios superiores y en el mundo profesio-
nal, donde las TIC cada vez cobran mayor importancia. Se valora
positivamente la existencia de nuevas tecnologias de uso didac-
tico, asi como su aplicacion en las aulas. (3 PUNTOS MAXIMO)

9, Servicio médico: Se ha valorado positivamente su
en los centros, un horario amplio de asistencia, los conciertos .
con clinicas préximasy la preocupacién por la salud de los alum-
nos. (2 PUNTOS MAXIMO)

GRUPO € MEDIOS MATERIALES
Nueve criterios. Su suma debe tener una valoracién méximo de
27 puntos.

| Niimero de alumnos por aula: Una cifra superior a 25 estudian-

6.T te: Por su situacion, algl 1 hacen necesa-
riala ofertade porte. Sehap d i6nasucalidady
a que su coste no una cantidad en relacion al

precio mensual. (3 PUNTOS MAXIMO)

7.Comedor: Se tienen en cuenta diferentes criterios, como el pre-
cio, las plazas, la posibilidad de utilizarlo eventualmente, la ela-
b én de mentis apropiados para alérgicos e intol ola

posibilidad de llevar la comida de casa. (3 PUNTOS MAXIMO)

tes en cada clase impide la atencion adecuada alas| idad
del nifio y dificulta la dindmica del curso. Se valoran los ratios
adecuados. (3 PUNTOS MAXIMO)

2. Niimero de alumnos por profesor: Una buena proporcién ase-
gura un mejor trabajo especifico e individualizado con los estu-
diantes y, por tanto, unos mejores resultados académicos. (3
PUNTOS MAXIMO)

3. Metros cuadrados: Es importante contar con espacio suficien-

SOLUCIONES DE LA SOPA DE LETRAS

P

jos: La especificidad de ciertas materias exige una :
uctura yun ! do para poder im-
partirlas. Se havalorado el material disponible para cadaasigna-
tura, el nimero de plazas y cémo disponen los alumnos de ellos.
(3PUNTOS MAXIMO)

9. Instalaciones deportivas: Para conseguir una completay bue-

_na formacién es crucial un espacio especifico, bien dotadoy

i d
acor

MAXIMO)

PR

para fisicasy (3PUNTOS
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cadas a atender a las familias, de pi p
nales dedicados al departamento de orientacién y funciona-
miento de éste. (4 PUNTOS MAXIMO)

5. Refuerzo p: idad idades especiales: Para per-
mitir un desarrollo adecuado de las capacidades del nifio es con-
veniente adaptarse al diferente ritmo tanto de alumnos con pro-
blemas de adaptacion o con necesidades educativas especiales
como para los alumnos sobresalientes. (4 PUNTOS MAXIMO)
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VISTA A NICK RUGG |

Director de Interr

“Nuestros padres quieren que

sus hijos desarrollen

habilidades

transferibles que estimulen su
creatividad y autoestima”

¢QUE ES'INTERNATIONAL SCHOOLS PART-

* NERSHIP'Y CUAL ES SU TRAYECTORIA?

‘International Schools Partnership’ (ISP)
es un grupo educativo global fundado
en 2013 con el objetivo de crear cole-
gios centrados en el aprendizaje de cada
alumno de acuerdo con sus distintas ca-
pacidades y motivaciones; ayudandoles
a adquirir niveles de aprendizaje cjue les
sorprendan a ellos mismos e inspirando-
les a alcanzar sus metas presentes y equii-
parlos para que lo consigan en el futuro.
Nuestros centros son verdaderamente
internacionales, trabajando unos con los
otros y traspasando fronteras. culturas e
idiomas. Nuestra aspiracion es ser la pri-
mera opcion educativa para los alumnos
y sus familias, dondecuiera que estemos.

(QUE VALORES Y METODOLOGIAS EDUCA-
TIVAS TRANSMITE ISP A SUS COLEGIOS?

Nuestros valores son claros, Todo empie-
za con nuestros alumnos. Consideramos
que su éxito es también-el nuestro, Tene-
mos la conviccion de que compartir expe-
rienclas y practicas es el Gnico punto de
partida eficaz para el aprendizaje de cada
uno de los alumnos de nuestros colegios.
Nuestro grupo es responsable financie-
ramente y creemos en la importancia de
mejorar continuamente. No pedimos a
los colegios que adopten una metodolo-
gia especifica. Lo que es crucial es que el
aprendizaje tenga lugar siempre en nues-
tras aulas y controlar de forma rigurosa
¢ue asi sea.

¢QUE PLANES DE ESTUDIOS OFRECE ISP?
EN ESPANA?

No pretendemos imponer cambios en los
ptanes de estudio de los colegios cuando
se unen a huestro grupo. Lo ¢ue importa
es la calidad del aprendizaje. Tenemos
multiples planes de estudio en nuestros
colegios en todo el mundo. Incluso en
Espana tenemos una amplia oferta edu-
cativa en nuestros colegios, incluyendo el
curriculo naclonal espanol, curriculos in-
ternacionales como el Diploma de Bachi-
llerato Internacionaly los programas inter-
nacionales de primaria y *Middle Years". o
los IGCSE y A level del Reino Unido.

Bienvenido al

¢QUE VALOR DIFERENCIADOR APORTA ISP
ASUS COLEGIOS EN ESPANA?

Vuelvo unay otravezalaprendizaje. Pusde
parecer obvlo, pero tenemos que estar se-

guros de que no se pierde el tiempoy que

nuestros alumnos estén constantemente
comprometidos con su trabajo para que
aprendan de manera eficaz y estimulante
con el fin de mejorar sus conocimientos,
habilidades y comprension. Y no me refie-
ro 5010 a los estudios academicos, aunque
naturalmente son el pasaporte para entrar
en la universidad. que es alo que ta mayo-
ria de nuestros padres y alumnos aspiran.
También me refiero al desarrollo persoral
por lo que nuestros coleglos ofrecen una
amplia variedad de actividades extracu-
riculares, asi como apoyo y orientacién
emacional para nuestros alumnos.

¢QUE VENTAJAS Y EXPERIENCIAS GLOBA-
LES APORTA ISPA SUS COLEGIOS?

Con 43 colegios en varios continentes, ISP
ofrece oportunidades internacionales a
alumnos de paises y culturas diferentes;
desde el programa de intercambio entre
estudiantes "Buddy Exchange’, hasta la
conferencla modelo de Naciones Unidas
-que cada ano se celebra en un pais dife-
rente- y nuestro campamento de verano
en Estados Unidos. pudiendo compartir
vivencias inolvidables con comparnieros de
todo el mundo. De hecho, proximamente
ampliaremos nuestra oferta de programas
internacionales para nuestros alumnos en
toclo Bl mundo, lo cual es emocionante,

¢QUE CONSIDERA UNA FAMILIAA LA HORA
DE ELEGIR EL MEJOR CENTRO EDUCATIVO
PARA SUS HLIOS?

Nuestros padres quieren que sus hijos
desarrollen habilidades transferibles que
estimulen su creatividad y autoestima,
y-que adquieran un sentido nativo de la
tecnologia. También quieren asegurarse
de que sus hijos estén bien preparados
para la siguiente etapa de'su educacion,
que normalmente significa el ingreso en
la universidad, ya sea aqui en Espana o en
cualquier parte del munclo. Somos todos
conscientes del reto que esto supone. sin

‘Amazing Learning’

Unha experiencia educativa

Unica de 1 a 18 anos

Eséanea el cédigo QR
: para conectar por
WhatsApp

ISP en el mundo

g O
@ 40,000 alumnos @

6.000 profesionales

43 colegios

Nick Rugg b

embargo. la educacion no es so‘lo aprobar
examenes: a través del deporte, la musica.
el teatro, el debate o la tecnologia, nues-

“tros alumnos aprenden a enfrentarse a

nuevas situaciones y a ser méas fuertes.
¢COMO SE PUEDE PREPARAR A ALUMNOS
PARA PROFESIONES QUE TODAVIANO
EXISTEN?

Este es un desafio al que nos enfrenta-
mos todos los colegios. Nuestros centros
cuentan con arientadores especiallzados
pero, ademas, nos parece fundamental
ofrecer a los alumnos oportunidades su-
ficientes para ser creativos. para formular
preguntas y aprender de forma experi-
mental. En uno de nuestros colegios. por
ejemplo, tenemos un "Fab Lab” donde se
fomenta la creatividad mediante el uso de
herramlentas de fabricacion digital.

B

Vila-real - Castellén

; m I

© Benitachell - Alicante

Emo

Elche - Alicante

Aravaca- Madyrid

Moralzarzal - Madrid

Colegios Laude-ISP
en Espaﬁa

MIERCOLES 4 DE MARZO DE 2020

(COMO CONCIENCIAN A SU ALUMNADO
SOBRE LOS ACTUALES PROBLEMAS SO-
CIALES?

Este es un astinto de gran importancia para
nosotros. Hay que decir que muchos de
nuestros alumnos provienen de entornos
privilegiados y han de aprender que ese
privilegio conlleva una responsabilidad que
cada’ colegio fomenta a través de accio-
nes de concienciacion medioambiental, de
practica deportiva o colaboracion altruista
con asociaciones de distinto caracter social
Debo anadir que también promovemos la
accién estudiantit en nuestros centros. Un
ejemplo de ello fue la conferencia de lideres
estudlantiles celebrada recientemente en la
que delegados de todos los colegios Lau-
de-ISP pusieron en comun iniciativas para
luchar contra el cambio climatico y hacer
nuestros colegios mas sostenibles.

~ Roq.de Mar - Almeria
. <
Malaga
R &

Marbslla - Malaga

<

Sanlicar La Mayor - Sevilla

LAUDE \

Colegios Laude-ISP es uno de los

mayores grupos educativos del

mundo. Pero lo que de verdad nos

@ 11 paises

hace grandes es ensenarles que
el futuro es un lugar increible.

International *

\ Schools
G5

Partnership

internationalschoolspartnership.com
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British School Vila Real

CASTELLON

DIRECCION: Ctra. de Vila-real a Burriana, 3 / TELEFONO:
964 500 155 / www.laudebsv.com / CARACTERISTICAS:
Laico / Mixto / 603 alumnos / Entre 417 y 803 € al mes /
PRIVADO.

El plan de estudios del British School of Vila
real est4 basado en el curriculo britédnico mas
Lengua Espanola, Valenciano, Ciencias So-
ciales y Naturales en Primaria y Geografia e
Historia en Secundaria. Pero ademas del in-
glés, el espariol y el valenciano, sus alumnos
tienen que elegir dos idiomas més a partir de
4° de Primaria (Year 5) entre aleman, fran-
cés o chino, presentandose también a los exa-
menes oficiales. Para los alumnos de Bachi-
llerato dispone de un Mentor Educativo, que
proporciona orientacién y asesoramiento
con las demandas del contexto escolar.

Cambridge House

VALENCIA

DIRECCION: Profesorado Espaiiol, . Rocafort / TELEFONO:
963 905 019 / www.cambridgehouse.es /

CAS: Laico / Mixto / 1550 alumnos y 157 profesores / 626 €
al mes (incluye material y comedor) / PRIVADO.

El modelo educativo de Cambridge House
Community College combina los mejores mé-
todos del sistema britanico y espaiiol con én-
fasis en el esfuerzo individual, la iniciativa e
independencia, formando alumnos discipli-
nados y cooperativos, preparados para alcan-
zar su potencial académico y personal. El pro-
fesorado del centro es principalmente de na-
cionalidad britanica o con experiencia docen-
te en centros britanicos. El colegio ofrece seis
idiomas: cuatro de ellos son obligatorios, in-
glés, castellano, valenciano y francés; y los
otros dos son optativos, aleman e italiano.

olo|clolw]

Caxton College

VALENCIA

DIRECCION: Mas de Ledn, 5. Puzol / TELEFONO: 961 424
600 / www.caxtoncollege.com / CARACTERISTICAS: Lai

[/ Mixto /1626 alumnosy 168 profesores / Entre 543 y 763 ¥
€ al mes (comedor incluido) / PRIVADO.

Persigue una educacién activa, creativay parti-
cipativa basada en el aprendizaje constructivo-
significativo a partir de la practica del nifio. La
educacién britanica de Caxton College est di-
sefada para que desde edades tempranas sus
alumnos adquieran conocimientos a través de
la experiencia con la naturaleza. Asi, promueve
una saludable relacién con el medio ambiente
al desarrollar un buen nimero de horas lecti-
vas al aire libre. En ESO y Bachillerato, las ma-
terias se imparten en aulas especializadas, lo
que permite apoyar la teoria con la préctica (la-
boratorios, aulas de arte, de informatica...).

CAXTON COLLEGE

o by
King’s College

ALICANTE

DIRECCION: Glorieta del Reino Unido, 5 / TELEFONO: 965
106 351 / www.alicante kingscollegeschools.org / GARAC-
TERISTICAS:

Laico / Mixto / 1120 alumnos y 83 profesores
/Entre 219y 3.1I5 € al trimestre / PRIVADO.

Ha sido calificado como excepcional en todas
las categorias por Penta, un cuerpo inspector
acreditado por el Gobierno Briténico cuyo pro-
posito es certificar el nivel de los colegios brita-
nicos en el extranjero. Imparte un modelo edu-
cativo basado en un exigente programa de es-

‘tudios y unos innovadores métodos de ense-

fianza que incentivan habilidades como la crea-
tividad y el pensamiento critico. El deporte y
las artes son también pilares de su ensefianza,
por lo que ademés de formar parte del progra-
ma se promueven actividades y eventos, como
campeonatos deportivos y festivales musicales.

LOS 100 COLEGIOS

E‘N‘T‘O‘S

The Lady Elizabeth

ALICANTE

DIRECCION: Ctra. Benissa-Jalén, s/n. Liiber / TELEFONO:
671698 764 / www.laudeladyelizabeth.com / CARACTE-

Laico / Mixto / 1.140 alumnos y 132 profesores /
Entre 280y 1.134 € al mes / PRIVADO.

Este colegio ofrece educacién britdnica desde

“un afio hasta los 18. En Infantil y Primaria en-

globa la programacién de cada asignatura ba-
jo un tema que se usa como nexo entre todas
las materias. Ademas, para motivar y atraer la
atenci6n del alumno, cada tema tiene un punto
de partida y salida. Aunque las asignaturas de
Matematicas, Literatura, Informética, Educa-
cién Fisica y Mdsica suelen ser 4reas aisladas
en cuanto a su programacién. En Secundaria
afiade al plan de estudios francés y alemén.
Cuenta con numerosas actividades exiraesco-
lares y estimula la préctica deportiva.
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MADRID
DIRECCION: Monasterio de Guadalupe, 7 / 915 580 200 /
http://www.dsmadrid.org / Laico / Mixto / 1.695 alumnos y
139 profesores / Entre 3.630 y 5.260 € al afio / PRIVADO,
Los edificios del colegio Alemén de Madrid
(desde hace cinco afios en el barrio de Monte-
carmelo) suponen el mayor proyecto de cons-
trucci6n civil de Alemania en el extranjero. Un

espectacular complejo que consta de tres edifi- -

cios, patios, pistas deportivas... Sus alumnos
terminan los estudios con el Examen de Ma-
durez (Abitur), que el Ministerio de Educacién
espaiiol homologa al titulo de Bachillerato y
que posibilita el acceso a la universidad. La
asociacion de antiguos alumnos cuenta con
mas de 2.000 miembros, que participan activa-

" mente en eventos relacionados con el colegio.

British Council

POZUELO DE ALARCON

DIRECCION: Solano, 5-7 / 913 373 612 / TELEFOND
. www.britishcouncilschool.es / CARACTERISTICAS: La

Mixto / 1.982 alumnos y 213 profesores / Entre |. 560 y

3.815 € al trimestre / PRIVADO.

El pasado curso la inspeccién British School
Overseas otorgo al colegio, por segunda vez
consecutiva, el mas alto reconocimiento por
parte del Ministerio de Educacién de Reino
Unido. Este afio, ha estrenado aulas en Infantil,
mas grandes y luminosas, poniendo la arqui-
tectura al servicio de la educacién. Entre los 16
anos y los 18, sus alumnos siguen el BiBac, Ba-
chillerato Espaiiol Bilingiie, un programa aca-
démico tinico disefado por su equipo docente
y que sigue al maximo su filosofia bicultural.
De sus estudiantes, un 45% estn cursando sus
estudios universitarios fuera de Espana.

HASTINGS SCHOOL

Hastings School

MADRID

DIRECCION: Paseo de la Habana, 204 / TELEFONO: 608
491 084 / www.hastingsschool.com /

Laico / Mixto / 1177 alumnos y 123 profesores / Entre 623 y
1,445 € al mes / PRIVADO.

Este colegio brtidnico cuenta con seis campus
repartidos por la ciudad de Madrid. Hace hin-
capié en los conceptos basicos, sobre todo en
Lengua y Matematicas. Da especial importan-
cia a la creatividad, el desarrollo del pensa-
miento critico y 1a imaginacion. Trata de ofre-
cer una experiencia directa de las cosas a los
nifios para que aprendan mejor y fijen los con-
ceptos con mayor facilidad. Muchas de las acti-
vidades estan disenadas con el fin de estimular
la curiosidad de los alumnos y darles la.oportu-
nidad de buscar sus propias soluciones. Ade-
mas de inglés, se estudia espafiol y francés.
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Colegio Nira. Sra.
Santa Maria

Formacidn para lo que de verdad importa

20 alumnos por aula

Ronda de Sobradiel, 80
Parque del Conde de Orgaz
28043 Madrid

91 388 32 02 - www.cnssm.es
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